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Stand

e Infos zum Unternehmen

Wir sind Engineers, Accountants, Admins und Consultants und bringen Un-
ternehmen nachhaltig auf das nachste Level!

ITH

Ansprechperson(en) am Karrieretag

Unsere IT-Abteilung unterstitzt Unternehmen mit umfangreichen
Software-Losungen. Als Steuerberatungskanzlei erledigen wir Accoun-
ting-Agenden und Payroll flr unsere Kund*innen. Fur neue Talente bedeutet
das: spannende Karrierechancen in verschiedenen Bereichen.

Als Mitglied unseres IT-Teams programmierst du Individualsoftware oder
anwenderorientierte Software-Lésungen fiir ERP und ECM/DMS auf Basis
modernster Technologien wie .NET, Angular (inkl. Blazor) und Azure oder
sorgst fUr stabile Netzwerke. Als betriebswirtschaftliche Kolleg*in warten
Jobs in Rechnungswesen, Personalverrechnung und Controlling auf dich.
Die Steuerberatung hat es dir angetan? Vielleicht tibernimmst du bald steu-
errechtliche Themen unserer Klientinnen und Klienten.

Prisca Greind BSCMSc  Markus Szoky BSc MA Mit einem eigenen Team fur Gesundheit und Events (COUNT FIT) sorgen wir
Recg“e':';gfmce'ﬁ“’e cio fur SpaB und Ausgleich neben der Arbeit, on top bieten wir umfangreiche
Benefits. Du willst mehr wissen? Wir freuen uns auf dich!

Softwarepark 49, 4232 Hagenberg
www.countit.at
Unsere Standorte: Hagenberg, Linz, Wien, Ybbs, Miinchen

Gesuchte
Studienrichtungen
Beschaftigte: 200 (AT), 3 (Int') Branche(n):
Ed Rechtswissenschaften / Wilus Niederlassungen: 4 (AT), 1 (Intl) Information & Consulting,
Karriere im Ausland: Nein Informationstechnologie,
B3 wirtschaft / BWL Benefits fiir Mitarbeiter*innen: Steuerberatung
Flexible Arbeitszeit, GesundheitsmaBnahmen,
Altersvorsorge & Versicherung
Ed Wirtschaftsinformatik
Ed Informatik

Skills und Kompetenzen, die uns wichtig sind:
+ Begeisterung flr Digitalisierung

+ Hohe Qualitatsorientierung

+ Teamgeist

+ Verantwortungsbewusstsein

+ Positive, lernbereite Haltung

So ist unser Bewerbungsmodus:
+ Online-Bewerbung einreichen auf karriere.countit.at
oder per Mail an karriere@countit.at
+ Prufung der Bewerbung und Einladung zu persénlichem Kennenlerntermin
+ Bei positivem Eindruck: Folgegesprach mit Fihrungskraft
bzw. Abteilungsleitung zur fachlichen Vertiefung
+ Entscheidung & Riickmeldung

E-Mail-Kontakt: karriere@countit.at
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